REFERAT BESTYRELSESM@DE IF LYSENG FODBOLD 15.04.20 - M@DE NR 25

DELTAGERE

Navn Mobil nummer Mail adresse
Lars Emil Andersen 22296172 Lars.andersen@ps.rm.dk
Claus Moldt 2682 7059 cm@effekt-law.dk
Jan Madsen 5380 6850 duma@mail.dk
Anders Bentholm 2324 1591 abentholm@gmail.com
Hans Christian Hansen 26150111 hc@eye-eye.dk
Ane Kirk 2064 5516 ane@gulmann.dk
Flemming Jensen 4061 2535 fmj@ecograf.dk
Annette Hansen 2020 8128 ahakgh@post12.tele.dk
Mikkel Moser Hansen mettemikkel@privat.dk
Tom Helligsge 2149 9097 Helligsoe@c.dk

17.00 —18.00

1. @konomi m.m v/Mikkel
e Saldobalance mm.

Kontingenter: Der er helt overvejende opbakning til at indbetale kontingent, hvilket er positivt i
forhold til budget 2020.

Henszttelser feriepenge: Pga ny ferielov skal der i ar afsettes et stgrre belgb til feriepenge.
Afskrivninger kunstgraesanlaeg: Mikkel har faet en henvendelse vedr. afskrivninger pa
kunstgraesanlaegget. Mikkel arbejder videre med henvendelsen.

2. Opsamling fra sidste mgde
Drgftes kun hvis der er noget som er presserende. Bilag referat fra sidste made
Ingen punkter droftet.

3. Indkomne punkter

e Nyhedsbrev fra bestyrelsen.
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Toms udkast blev drgftet og redigeres og leegges via Jesper pa hjemmesiden hurtigst muligt.

e Fodboldskolen 2020.

Lyseng forventer at fodboldskolen afvikles som planlagt i uge 27. Vi skal dog forvente at
fodboldskolen skal afvikles under anderledes former pga. Corona. Annette kontakter DM i
Hyggebold mht. afvikling af deres aktivitet.

e Traeneraflgnninger

Bestyrelsen har besluttet at reducere i traenerlgnninger for farste halvar 2020. Mikkel laver et
forslag til at sende ud til alle traenere.

1. Cafeteriai Lyseng

Bestyrelsen er i gang med at undersgge hvilke muligheder der er i forhold til Cafeteriet, idet Cafe
Raven er erklaret konkurs. Annette og Ane far inspiration fra BMI og Neasby. Punktet draftes igen
pa naste bestyrelsesmade.

2. Anszttelse af medarbejder til indtjeningsgivende arbejde for Lyseng?

Bestyrelsen drgfter muligheden for at anseette en medarbejder som kan arbejde med opgaver der
giver indtaegter til Lyseng. F.eks steevner der afholdes i Lyseng. HC arbejder videre med punktet.

4. Punkter til naeste bestyrelsesmgde

Kvindeprojekt VSK/Lyseng/AGF
Cafeteria

Webinar for treenere

Jubilzeum

Generalforsamlinger

5. Bvt
Intet
6. Datoer kommende bestyrelsesmgder

5. maj 2020 kl. 17-19



